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성적평가 강의평가13. /

성적평가

학생들 업참여 학업 취를 종합하여 평가하는 것 각 업 담당

강사가 등 부여하는 식 처리 니다.

• 부여 방법

출 시험 간 말 시 과 평소학습태도 등 모든- , ( , ), ,

평가요소를 하여 평가합니다.

각 평가요소별 업담당 강사 결 에 르며 학 이나- ,

규 일 한 하지 않습니다.

학 에 라 업시간 이상 업에 참여해야- 3/4

있습니다.

• 시험

간시험 말시험 회 시험이 있습니다- , 2 .

- 시험 강사 결 에 라 과 출 등 체할 있습니다, .

시험 간 학사일 하지만 업운 상 필요한 경우에는-

강사 결 간 달리하여 실시할 있습니다.

• 학사일 에 한 시험 간

구 분 학기1 학기2

간시험 목4.20.( ) ~ 4.26.( ) 월10.22.( ) ~ 10.26.( )

말시험 목6.15.( ) ~ 6.21.( ) 월12.17.( ) ~ 12.21.( )
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• 평가 횟수 및 시

한 학 에 회 간 말 평가하여 등 부여합니다- 2 ( , ) .

간 평가는 강사 결 생략할 있 며 간 평가 시행-

여부는 각 업 업계획 나 강사에게 인해야 합니다.

- 평가 결과는 공시 간에 조회할 있 며 평가결과에 착 가 있다고

생각 는 경우에는 공시 간에 강사에게 이 신청할 있습니다.

• 학사일 에 한 공시 간

구 분 학기1 학기2

간 공시 목4.27.( ) ~ 5.3.( ) 월10.29.( ) ~ 11.2.( )

말 공시 수6.27.( ) ~ 7.3.( ) 목 수12.27.( ) ~ 1.2.( )

학사과정 성적 상대평가

평가 객 보 인플 억 를 해 학사과 에 개 한 업에

해 는 상 평가를 실시합니다 단 실습 장실습 개별연구 공. , , ,ㆍ

운 강좌 경우 평가를 실시할 있습니다Flipped Class .

• 상대평가 등 별 인원 범

등 별 분포는 강인원 하여 등 이내- A (A A) 30%＋ㆍ

이며 등 과 등 합 이내입니다, A (A A) B (B B) 65% .＋ㆍ ＋ㆍ

공일 과목 경우는 등 이내 등 과 등 합- A 40% , A B 75%

이내입니다.

강인원이 명 이하인 과목 학장이 인 하는 국 어 업 과목 직- 19 , ,

과목 군사학 실험실습과목 실 과목 벌리 학부, , , , ․ 벌경 학과·

벌경 학과 소프트웨어학과 도체시스 공학과 벌 이· ·ㆍ

컬공학과 약학 학 과 학 공과목 군 탁생과목 별· , ,ㆍ

에 한 고 양 과목 벌리 학부, ․ 벌경 학과 벌·

경 학과 소프트웨어학과 도체시스 공학과 벌 이 컬· · ·

공학과 학생들 상 별도 개 양 과목 등 퍼 트A 50
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이내 등 과 등 합 퍼 트 이내입니다, A B 90 .

학원생 학생 부 청장학생 외국 부지원장학생 상 평- , , , 가 등 별

인원 산 과 상 평가 상 모 에 외합니다.

평가는 공 역 공핵심 공일 에 라 상 평가 이 용 며- ( / ) ,

구 역인 공 공심 역과는 계가 없습니다 라 어떤 과목이/ .

공심 이면 공핵심과목 이라면 상 평가 공핵심 역, ‘ ’

이 용 미합니다.

• 학사과 대평가

효과 학업 취도를 고를 하여 실습 장실습 과목과- , ㆍ

별도 에 거 강생 상 한 과목 공, Flipped

운 강좌는 평가 할 있습니다Class .

• 분반강좌의 균질 강 를 한 평가 실시

동일 과목 여러 분 하여 여러 명 강사가 업 진행하는- /

경우에도 당해 과목 목 효과가 균질하게 달 있도

하 하여다 과같이분 강좌 강생 모 통합해상 평가할 있습니다.

해당과목 업시간 고란에 거나 업계획 를 통해 인-

할 있습니다.

동일과목 당해 과목 강인원 모 하여 상 평가를 실시- ( )母數

합니다.

동일 강사가 여러 담당하는 동일과목 동일 강사가 담당하는- · ·

당해 강좌 강인원 모 하여 상 평가를 실시합니다.

캠퍼스별 분리하여 업이 진행 는 과목 캠퍼스별 강인원 모-

하여 상 평가를 실시합니다.

라인과 프라인 각각 업이 진행 는 과목 각각 강인원-

모 하여 상 평가를 실시합니다.
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강의평가

학생들 업만족도 검 업 질 고를 해 모든 개 강좌에 하여

강 평가를 시행하고 있 며 학생들 드시 강 평가 간 내에 강 평가에,

참여해야 합니다 강 평가 미참여시 공시가 한 있습니다. .

• 강의평가 대상과목

학사과 학원과 일 학원 학원 특 학원 에 개 한- ( , , )

모든 강좌가 강 평가 상입니다.

• 강의평가 횟수 및 시

한 학 에 회 간 말 실시합니다- 2 ( , ) .

- 간 강 평가는 학사과 개 강좌만 실시하고 말 강 평가는 학사과 ,

학원과 개 강좌 모 실시합니다.

• 평가방법

학 페이지 속- (http://www.s 학사 스 택kku.edu) GLS→ →

상단 뉴 학업 역 택 강 평가 택 학 강 평가 택→ → →

본인 강신청과목에 해 강 평가 참여

• 학사일 에 한 강의평가 간

구 분 학기1 학기2

간 강의평가 학사과( ) 목4.20.( ) ~ 5.3.( ) 월10.22.( ) ~ 11.2.( )

말 강의평가

학사과 대학원과( / )
목6.1.( ) ~ 6.14.( ) 월12.3.( ) ~ 12.14.( )

• 강의평가 공시

강하는 모든 강좌에 해 강 평가 간에 드시 강 평가하여야 하며- ,

강 평가에 참여한 학생만 공시 간 담당 강사가 입 한

인할 있습니다.
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학사과정 학사경고

해당 학 학업 취가 조한 학생에게 학업에 욱 진할 있도 주 를

주는 도입니다.

• 학사경고 대상

해진 간에 강신청 하지 않 학생-

- 매학 등 과목 포함 강철회과목 외 평 평균이(F , ) 1.75

미만인 학생

• 학사경고자에 대한 학사지도

본인 학부모에게 통지 송 시에 학사경고 내역 통보합니다- .

- 학생과 보 자는 지도 면담 해야 하며 지도 에게 학업증진,

약 를 출하여야 합니다.

학 부에 학사경고 사항이 재 니다- .

• 의

학사경고 횟 가 학 에 해진 에 해당 경우 조 며- ,

직 학 포함 연속 개 학 처리 가능합니다 이 학2 .(

효처리 며 학사경고를 학 만 처리 가능함, )

• 학사경고

입학 후 개 학 연속 평 평균 미만인 자- 2 1.0

회에도 불구하고 연속 회 는 통산 회 학사경고를 자- 2 3 4

• 마지막 학 에 학사경고를 받 경우

료 졸업 직 에 학사경고도 학사경고 횟 에 포함 니다- / .


